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I. FIRMA, SITZ, ZWECK UND GEGENSTAND DES UNTERNEHMENS

81 Firma und Sitz

(1) Die Firma der Genossenschaft lautet:
Energiegenossenschaft Gussenstadt eG

(2) Der Sitz der Genossenschaft ist: Gerstetten-Gussenstadt

82  Zweck und Gegenstand

(1) Zweck der Genossenschaft ist die wirtschaftliche Férderung und Betreuung der Mitglieder
bei der Erzeugung und Verwertung regenerativer Energie in Form von Warme und Strom .
Die Genossenschaft erfillt ihren Zweck unter besonderer Berlicksichtigung 6kologischer
Gesichtspunkte.

(2) Gegenstand des Unternehmens ist die Initiierung von Projekten zur Erzeugung erneuer-
barer Energien auf lokaler und regionaler Ebene sowie MalRhahmen zur Férderung des Kii-
maschutzes vor Ort und in der Region. Insbesondere die Versorgung der Ortschaft Gussen-
stadt mit Warmeenergie Uber ein Nahwéarmenetz und der Verkauf des anfallenden Stroms.

(3) Die Genossenschaft kann Beteiligungen nach Mal3gabe von 8§ 1 Abs. 2 Genossen-
schaftsgesetz Ubernehmen.

(4) Die Ausdehnung des Geschéftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen.

. MITGLIEDSCHAFT

8§83 Erwerb der Mitgliedschaft
(1) Die Mitgliedschaft kdnnen erwerben:

a) natirliche Personen,
b) Personengesellschaften,
c) juristische Personen des privaten oder 6ffentlichen Rechts

(2) Die Mitgliedschaft wird erworben durch
a) eine von dem Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte Erklarung des Beitritts und
b) Zulassung durch den Vorstand.

(3) Das Mitglied ist unverziglich in die Mitgliederliste (8 17 Abs. 2 Buchstabe h der Satzung)
einzutragen und hiervon unverziglich zu benachrichtigen.

8§84 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

— Kindigung (8 5 der Satzung)

— Ubertragung des Geschéftsguthabens (8§ 6 der Satzung)

— Tod (8 7 der Satzung)

— Auflésung einer juristischen Person oder Personengesellschaft (§ 8 der Satzung)



— Ausschluss (8 9 der Satzung)

§5  Kindigung

(1) Jedes Mitglied kann seine Mitgliedschaft zum Schluss eines Geschéftsjahres unter Ein-
haltung einer Frist von zwei Jahren schriftlich kiindigen. Die Kiindigung ist frihestens zum
Schluss des flnften Geschéftsjahres nach dessen Beitritt zulassig.

(2) Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschéftsanteilen beteiligt ist, ohne hierzu durch die
Satzung oder eine Vereinbarung mit der Genossenschatft verpflichtet zu sein, kann es schrift-
lich einen oder mehrere Geschéftsanteile seiner weiteren Geschéaftsanteile zum Schluss ei-
nes Geschaftsjahres unter Einhaltung einer Frist von zwei Jahren kiindigen. Eine Kundigung
ist frihestens zum Schluss des flinften Geschéaftsjahres nach dessen Beitritt zulassig.

86 Ubertragung des Geschéaftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschaftsjahres, sein Geschaftsguthaben
durch schriftlichen Vertrag einem anderen tbertragen und hierdurch aus der Genossenschaft
ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der Erwerber an seiner Stelle Mitglied wird.
Ist der Erwerber bereits Mitglied, so ist die Ubertragung des Geschaftsguthabens nur zulas-
sig, sofern sein bisheriges Geschéaftsguthaben nach Zuschreibung des Geschéftsguthabens
des VerduRRerers den zulassigen Gesamtbetrag der Geschéftsanteile, mit denen der Erwer-
ber beteiligt ist oder sich beteiligt, nicht Ubersteigt.

(2) Ein Mitglied kann sein Geschaftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft auszuschei-
den, teilweise Ubertragen und damit die Anzahl seiner Geschaftsanteile verringern. Absatz 1
gilt entsprechend.

(3) Die Ubertragung des Geschaftsguthabens bedarf auRer in den Fallen des § 76
Abs. 2 Genossenschaftsgesetz der Zustimmung des Vorstands.

87  Tod eines Mitglieds

Mit dem Tod scheidet ein Mitglied aus. Seine Mitgliedschaft geht auf den Erben Uber. Die
Mitgliedschaft des Erben endet nicht mit dem Schluss des Geschaftsjahres, in dem der
Erbfall eingetreten ist, sondern wird fortgesetzt, wenn der Erbe die zum Erwerb der Mitglied-
schaft erforderlichen Voraussetzungen nach § 3 Abs. 1 erfullt.

Wird ein Mitglied durch mehrere Erben beerbt, so endet die Mitgliedschaft der Erben am
Schluss des Geschéftsjahres, das auf das Jahr folgt, in dem der Erbfall eingetreten ist, so-
fern die Erben untereinander die Mitgliedschaft nicht einem Miterben allein Uberlassen haben
(8 77 Abs. 2 des Genossenschaftsgesetzes).

88  Auflésung einer juristischen Person oder Personengesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft aufgeldst oder erlischt sie, so
endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschaftsjahres, in dem die Auflésung oder
das Erloschen wirksam geworden ist. Im Fall der Gesamtrechtsnachfolge wird die Mitglied-
schaft bis zum Schluss des Geschéftsjahres durch den Gesamtrechtsnachfolger fortgesetzt.



89 Ausschluss

(1) Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluss des Geschaftsjahres ausge-
schlossen werden, wenn

a) es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den satzungsmaRi-
gen oder sonstigen der Genossenschaft gegenlber bestehenden Verpflichtungen nicht
nachkommt;

b) es unrichtige Jahresabschlisse oder Vermégensibersichten einreicht oder sonst unrichti-
ge oder unvollstandige Erklarungen tber seine rechtlichen und/oder wirtschaftlichen Ver-
haltnisse abgibt;

c) es durch Nichterfullung seiner Verpflichtungen gegeniiber der Genossenschaft diese
schadigt oder geschadigt hat;

d) es zahlungsunfahig geworden oder lberschuldet ist oder wenn Uber sein Vermdgen ein
Antrag auf Eréffnung des Insolvenzverfahrens gestellt wurde;

e) es seinen Wohnsitz, Sitz oder seine Betriebsstatte in dem in § 3 Abs. 1 dieser Satzung
genannten Gebietes aufgibt, oder wenn sein dauernder Aufenthaltsort unbekannt ist;

f) es ein eigenes, mit der Genossenschaft in Wettbewerb stehendes Unternehmen betreibt
oder sich an einem solchen beteiligt oder wenn ein mit der Genossenschaft in Wettbewerb
stehendes Unternehmen sich an dem Unternehmen des Mitglieds beteiligt;

g) sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht vereinbaren lasst.

(2) Fur den Ausschluss ist der Vorstand zustandig. Mitglieder des Vorstands oder des Auf-
sichtsrats kénnen jedoch nur durch Beschluss der Generalversammlung ausgeschlossen
werden.

(3) Vor der Beschlussfassung ist dem AuszuschlieBenden Gelegenheit zu geben, sich zu
dem beabsichtigten Ausschluss zu auRRern. Hierbei sind ihm die wesentlichen Tatsachen, auf
denen der Ausschluss beruhen soll, sowie der satzungsmafige AusschlieBungsgrund mitzu-
teilen.

(4) Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsachen, auf de-
nen der Ausschluss beruht, sowie den satzungsmaRigen AusschlielBungsgrund anzugeben.

(5) Der Beschluss ist dem Ausgeschlossenen von dem Vorstand unverzuglich durch einge-
schriebenen Brief mitzuteilen. Von der Absendung des Briefes an kann das Mitglied nicht
mehr an der Generalversammlung teilnehmen, noch die Einrichtungen der Genossenschaft
benutzen, sowie Mitglied des Vorstands oder Aufsichtsrats sein.

(6) Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalversammlung den Ausschluss be-
schlossen hat, innerhalb eines Monats seit der Absendung des Briefes Beschwerde beim
Aufsichtsrat einlegen. Die Beschwerdeentscheidung des Aufsichtsrats ist genossenschatftsin-
tern endgultig.

(7) Es bleibt dem Ausgeschlossenen unbenommen, gegen den Ausschluss den ordentlichen
Rechtsweg zu beschreiten. Der ordentliche Rechtsweg ist jedoch ausgeschlossen, wenn das
Mitglied von der Beschwerdemdoglichkeit geman Absatz 6 keinen Gebrauch gemacht hat.



8§ 10 Auseinandersetzung

(1) Fur die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der Genos-
senschatft ist der festgestellte Jahresabschluss mafl3gebend; Verlustvortrage sind nach dem
Verhéltnis der Geschaftsanteile zu berticksichtigen. Im Fall der Ubertragung des Geschéfts-
guthabens (8 6 der Satzung) findet eine Auseinandersetzung nicht statt.

(2) Dem ausgeschiedenen Mitglied ist das Auseinandersetzungsguthaben binnen 6 Monaten
nach dem Ausscheiden auszuzahlen. Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinan-
dersetzung die ihr gegen das ausgeschiedene Mitglied zustehenden falligen Forderungen
gegen das auszuzahlende Guthaben aufzurechnen. Auf die Ricklagen und das sonstige
Vermogen der Genossenschaft hat das Mitglied keinen Anspruch.

(3) Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds als Pfand
fur einen etwaigen Ausfall insbesondere im Insolvenzverfahren des Mitglieds.

(4) Die Absatze 1 bis 3 gelten entsprechend fir die Auseinandersetzung bei der Kiindigung
einzelner Geschéftsanteile.

8§11 Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht nach MalRgabe des Genossenschaftsgesetzes und der Sat-
zung die Leistungen der Genossenschaft in Anspruch zu nehmen und an der Gestaltung der

Genossenschaft mitzuwirken. Es hat insbesondere das Recht,

a) die Einrichtungen der Genossenschaft nach Mal3gabe der daflir getroffenen Bestimmun-
gen zu benutzen;

b) an der Generalversammlung, an ihren Beratungen, Abstimmungen und Wahlen teilzuneh-
men und dort Auskiinfte Uber Angelegenheiten der Genossenschaft zu verlangen, soweit
dem 8§ 34 der Satzung nicht entgegensteht;

c) Antrage fur die Tagesordnung der Generalversammlung gemaf § 28 Abs. 4 der Satzung
einzureichen;

d) Antrage auf Berufung einer aufRerordentlichen Generalversammlung gemal § 28 Abs. 2
der Satzung einzureichen;

e) an den satzungsgemal beschlossenen Ausschittungen teilzunehmen;

f) rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalversammlung eine
Abschrift des Jahresabschlusses, des Lageberichts, soweit dieser gesetzlich erforderlich
ist, und des Berichtes des Aufsichtsrats hierzu zu verlangen;

g) die Niederschrift Uber die Generalversammlung einzusehen;

h) die Mitgliederliste einzusehen;

i) das zusammengefasste Ergebnis des Priifungsberichts einzusehen.



8§12 Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht, das Interesse der Genossenschaft zu wahren. Das Mitglied hat
insbesondere

a) den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den Beschliissen
der Generalversammlung nachzukommen;

b) die geltenden Allgemeinen Geschéfts-, Lieferungs- und Zahlungsbedingungen einzuhal-
ten;

c) Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rundschreiben und sonstige Informationen
der Genossenschaft gegentiber AuRenstehenden vertraulich zu behandeln;

d) auf Anforderung die fiur die Genossenschaft erforderlichen Unterlagen einzureichen, ins-
besondere seine Jahresabschliisse vorzulegen. Die Auskinfte werden von der Genos-
senschaft vertraulich behandelt;

e) der Genossenschaft jede Anderung der Rechtsform und der Inhaberverhéltnisse seines
Unternehmens unverzilglich mitzuteilen;

f) ein der Kapitalriicklage zuzuweisendes Eintrittsgeld zu zahlen, wenn dessen Hohe und
Einzahlungsweise von der Generalversammlung festgesetzt ist.

[ll. ORGANE DER GENOSSENSCHAFT

8§ 13 Organe der Genossenschaft
Die Organe der Genossenschatt sind:
A. DER VORSTAND

B. DER AUFSICHTSRAT
C. DIE GENERALVERSAMMLUNG

A. DER VORSTAND

8§14 Leitung der Genossenschaft

(1) Der Vorstand leitet die Genossenschatft in eigener Verantwortung.

(2) Der Vorstand fuhrt die Geschéfte der Genossenschaft gemal den Vorschriften der Ge-
setze, insbesondere des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und der Geschaftsordnung

fur den Vorstand.

(3) Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auf3ergerichtlich nach Mal3gabe
des § 16 der Satzung.



8§15 Zusammensetzung und Dienstverhdltnis

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Personen. Sie missen Mitglied der Genos-
senschaft sein. Ein Vorstand sollte auch Substratlieferant sein.

(2) Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat bestellt und abberufen. Der Aufsichtsrat
ist fur den Abschluss, die Anderung sowie die Beendigung von Dienstvertragen mit Vor-
standsmitgliedern zustandig. Die Erklarungen des Aufsichtsrats werden durch den Vorsit-
zenden des Aufsichtsrats abgegeben, im Falle seiner Verhinderung durch seinen Stellvertre-
ter. Die Beendigung des Dienstverhaltnisses hat die Aufhebung der Organstellung zum Zeit-
punkt des Ausscheidens zur Folge.

(3) Die Bestellung nichthauptamtlicher Vorstandsmitglieder ist auf drei Jahre befristet. Wie-
derbestellung ist zulassig.

816 Vertretung

(1) Die Genossenschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein Vorstandsmit-
glied in Gemeinschaft mit einem Prokuristen gesetzlich vertreten. Der Aufsichtsrat kann ein-
zelne oder alle Vorstandsmitglieder von dem Verbot der Mehrvertretung des 8§ 181 Alternati-
ve 2 BGB befreien, ihnen also die Befugnis erteilen, bei allen Rechtshandlungen, welche die
Genossenschaft mit oder gegentber Dritten vornimmt, zugleich als Vertreter Dritter zu han-
deln.

(2) Die Erteilung von Prokura, Handlungsvollmacht und sonstigen Vollmachten zur rechtsge-
schéftlichen Vertretung ist zulassig. Naheres regelt die Geschaftsordnung fur den Vorstand.

817 Aufgaben und Pflichten des Vorstands

(1) Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschaftsfiihrung die Sorgfalt eines ordentlichen
und gewissenhaften Geschaftsleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche
Angaben und Geheimnisse, namentlich Betriebs- und Geschéftsgeheimnisse, die ihnen
durch die Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie Stillschweigen zu bewah-
ren.

(2) Der Vorstand hat insbesondere

a) die Geschéafte entsprechend Zweck und Gegenstand der Genossenschaft ordnungsge-
maf zu fuhren;

b) die fur den ordnungsgemallen Geschéftsbetrieb notwendigen personellen und sachlichen
Mafinahmen rechtzeitig zu planen und durchzufihren;

c) sicherzustellen, dass Leistungen ordnungsgemal erbracht und die Mitglieder sachgeman
betreut werden;

d) eine Geschéftsordnung nach Anhérung des Aufsichtsrats aufzustellen, die vom Vorstand
einstimmig zu beschlie3en und von allen Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen ist;

e) fir eine ordnungsgemafe Buchfihrung und ein zweckdienliches Rechnungswesen zu
sorgen;

f) ordnungsgemale Inventuren vorzunehmen, ein Inventarverzeichnis zum Ende des Ge-
schéaftsjahres aufzustellen und unverziiglich dem Aufsichtsrat vorzulegen;



g) spatestens innerhalb von fiinf Monaten nach Ende des Geschéftsjahres den Jahresab-
schluss und Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, aufzustellen, dem Auf-
sichtsrat unverzlglich und sodann mit dessen Bemerkungen der Generalversammiung
zur Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen;

h) Gber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und lber die Beteiligung mit weiteren Ge-
schéaftsanteilen zu entscheiden, die Mitgliederliste nach MalRgabe des Genossenschafts-
gesetzes zu fuhren sowie fir die ihm nach Genossenschaftsgesetz obliegenden Anmel-
dungen und Anzeigen Sorge zu tragen;,

i) dem gesetzlichen Prifungsverband Einberufung, Termin, Tagesordnung und Antrage far
die Generalversammlung rechtzeitig anzuzeigen;

j) im Prifungsbericht festgestellte Mangel abzustellen und dem gesetzlichen Prifungsver-
band hierliber zu berichten;

k) dem gesetzlichen Prifungsverband von beabsichtigten Satzungsanderungen rechtzeitig
Mitteilung zu machen.

(3) Vorstandsmitglieder, die ihre Pflicht verletzen, sind der Genossenschaft zum Ersatz des
daraus entstandenen Schadens als Gesamtschuldner verpflichtet. Ist streitig, ob sie die
Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Geschéftsleiters einer Genossenschaft an-
gewandt haben, so trifft sie die Beweislast.

§ 18 Berichterstattung gegentiber dem Aufsichtsrat

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat mindestens vierteljahrlich, auf Verlangen auch in kirze-
ren Abstanden, u.a. vorzulegen

a) eine Ubersicht Uiber die geschéftliche Entwicklung der Genossenschaft im abgelaufenen
Zeitraum anhand von Zwischenabschliissen;

b) eine Aufstellung lGber die Gesamtverbindlichkeiten der Genossenschaft einschlielich der
Wechselverpflichtungen und des Birgschaftsobligos;

c) eine Ubersicht tiber die von der Genossenschaft gewahrten Kredite;

d) einen Unternehmensplan, aus dem insbesondere der Investitions- und der Kapitalbedarf
hervorgeht;

e) einen Bericht Uber besondere Vorkommnisse; hierliber ist vorab erforderlichenfalls unver-
zuglich der Vorsitzende des Aufsichtsrats zu verstandigen.

8§19 Willensbildung

(1) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte seiner Mitglieder mitwirkt. Er
fasst seine Beschlisse mit Mehrheit der gliltig abgegebenen Stimmen; im Falle des § 17
Abs. 2 Buchstabe d der Satzung ist Einstimmigkeit erforderlich. Bei Stimmengleichheit gilt
ein Antrag als abgelehnt.

(2) Beschlusse, die Uber den regelmaRigen Geschaftsbetrieb hinausgehen, sind zu Beweis-
zwecken zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren und von den an
der Beschlussfassung beteiligten Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen.

(3) Wird Uiber geschéftliche Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen
des Vorstandsmitglieds, seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder und Geschwister oder einer
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von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person berthren, so darf das betroffene
Vorstandsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen. Das Vorstandsmit-
glied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu héren.

8§20 Teilnahme an Sitzungen des Aufsichtsrats

Die Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrats teilzuneh-
men. Durch Beschluss des Aufsichtsrats kann die Teilnahme ausgeschlossen werden. In
den Sitzungen des Aufsichtsrats hat der Vorstand die erforderlichen Ausklnfte Uber ge-
schéftliche Angelegenheiten zu erteilen.

8§21 Kredit an Vorstandsmitglieder

Die Gewahrung von Krediten oder anderen wirtschaftlichen Vorteilen an Mitglieder des Vor-
stands, deren Ehegatten, minderjahrige Kinder sowie an Dritte, die fir Rechnung einer die-
ser Personen handeln, bedirfen der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrats und einer
nachtraglichen Information an die Generalversammlung.

B. DER AUFSICHTSRAT

§ 22 Zusammensetzung und Wahl

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei, hochstens 9 Mitgliedern, die von der Ge-
neralversammlung gewahlt werden; in diesem Rahmen bestimmt sie auch die konkrete Zahl
der Aufsichtsratsmitglieder. Die Mitglieder des Aufsichtsrats mussen personlich Mitglied der
Genossenschaft sein. Er sollte paritdtisch mit Substratlieferanten und Wéarmeabnehmern
besetzt werden. Ist die Gemeinde Gerstetten Mitglied der Genossenschaft, so steht ihr ein
Aufsichtsratsplatz als Vertreter der Warmeabnehmer zu.

(2) Aufsichtsratsmitglieder dirfen nicht zugleich Vorstandsmitglieder, dauernde Stellvertreter
der Vorstandsmitglieder, Prokuristen oder zum Betrieb des gesamten Geschafts ermachtigte
Handlungsbevollméachtigte der Genossenschatft sein.

(3) Fur die Wahl der Aufsichtsratsmitglieder gilt 8 33 der Satzung.

(4) Die Aufsichtsratsmitglieder werden von der Generalversammlung fur 3 Jahre gewabhilt.
Ihre Amtszeit beginnt mit dem Schluss der Generalversammlung, die die Wahl vorgenom-
men hat und endet am Schluss der Generalversammlung, die flr das dritte Geschéftsjahr
nach der Wabhl stattfindet. Hierbei wird das Geschéftsjahr, in welchem das Aufsichtsratsmit-
glied gewahlt wird, mitgerechnet. Wiederwahl ist zulassig.

(5) Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen Schriftfihrer sowie
fur beide Stellvertreter. Der Aufsichtsrat ist befugt, zu jeder Zeit Uber die Amtsverteilung neu
zu beschlieRen.

(6) Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur nach-
sten ordentlichen Generalversammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen werden, nur
aus den verbliebenen Mitgliedern. Eine friihere Ersatzwahl durch eine aul3erordentliche Ge-
neralversammlung ist nur dann erforderlich, wenn die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder unter
die gesetzliche Mindestzahl von drei herabsinkt. Ersatzwahlen erfolgen fiir den Rest der
Amtsdauer des ausgeschiedenen Mitglieds.
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(7) Aus dem Vorstand ausgeschiedene Mitglieder kdnnen erst in den Aufsichtsrat gewahlt
werden, wenn sie fur ihre gesamte Vorstandstatigkeit entlastet worden sind.

§ 23 Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats

(1) Der Aufsichtsrat hat die Geschéftsfiihrung des Vorstands zu Gberwachen und sich zu die-
sem Zweck Uber die Angelegenheiten der Genossenschaft zu unterrichten. Er kann jederzeit
hieriber Berichterstattung vom Vorstand verlangen und selbst oder durch einzelne von ihm
zu bestimmende Mitglieder die Blcher und Schriften der Genossenschaft sowie den Kassen-
bestand und die Bestande an Wertpapieren und Waren einsehen und prifen. Auch ein ein-
zelnes Mitglied des Aufsichtsrats kann Auskinfte, jedoch nur an den Aufsichtsrat, verlangen.

(2) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich er-
forderlich ist, und den Vorschlag des Vorstands fiir die Verwendung eines Jahresuberschus-
ses oder fur die Deckung eines Jahresfehlbetrags zu prifen. Er hat sich dariber zu auf3ern
und der Generalversammlung vor Feststellung des Jahresabschlusses Bericht zu erstatten.
Jedes Mitglied des Aufsichtsrats hat den Inhalt des Prufungsberichts zur Kenntnis zu neh-
men.

(3) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegeniiber den Vorstandsmitgliedern gericht-
lich und aul3ergerichtlich.

(4) Der Aufsichtsrat kann zur Erfullung seiner gesetzlichen und satzungsmaRigen Pflichten
aus seiner Mitte Ausschisse bilden und sich der Hilfe von Sachverstandigen auf Kosten der
Genossenschaft bedienen. Soweit der Aufsichtsrat Ausschisse bildet, bestimmt er, ob diese
beratende oder entscheidende Befugnis haben; auRerdem bestimmt er die Zahl der Aus-
schussmitglieder. Ein Ausschuss muss mindestens aus drei Personen bestehen. Ein Aus-
schuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwesend ist. Fir die
Beschlussfassung gilt erganzend § 25 der Satzung.

(5) Der Aufsichtsrat kann sich eine Geschéaftsordnung geben. Ein Exemplar der Geschafts-
ordnung ist jedem Mitglied des Aufsichtsrats gegen Empfangsbescheinigung auszuhandigen.

(6) Die Aufsichtsratsmitglieder haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen und
gewissenhaften Aufsichtsratsmitgliedes einer Genossenschaft anzuwenden. Sie haben Uber
alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft sowie der Mitglieder und
Kunden, die ihnen durch die Téatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind, Stillschweigen
zu bewahren.

(7) Die Aufsichtsratsmitglieder durfen keine nach dem Geschaftsergebnis bemessene Vergu-
tung (zum Beispiel Tantieme) beziehen. Dagegen kann neben dem Ersatz der Auslagen eine
Aufsichtsratsvergttung gewahrt werden, Uber die die Generalversammlung beschlief3t.

(8) Die Beschlisse des Aufsichtsrates vollzieht der Aufsichtsratsvorsitzende, bei dessen
Verhinderung sein Stellvertreter.

§ 24 Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

zustimmungsbedurftige Angelegenheiten

(1) Uber die Grundsatze der Geschaftspolitik beschlieRen Vorstand und Aufsichtsrat nach
gemeinsamer Beratung und durch getrennte Abstimmung.

(2) Folgende Angelegenheiten bedirfen der Zustimmung des Aufsichtsrats:
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a) der Erwerb, die Bebauung, die Belastung und die VerduRerung von Grundstiicken und
grundstiicksgleichen Rechten; ausgenommen ist der Erwerb von Grundstiicken und grund-
stiicksgleichen Rechten zur Rettung eigener Forderungen;

b) der Erwerb und die VeraulRerung von dauernden Beteiligungen;

c) der Abschluss von Vertrdgen mit besonderer Bedeutung, insbesondere von solchen Ver-
tragen, durch die wiederkehrende Verpflichtungen in erheblichem Umfange fur die Genos-
senschaft begrindet werden;

d) die Ausschittung einer Riuckvergitung (8 43);

e) die Verwendung von Riicklagen gemaR 88 39 und 39a.

f) der Beitritt zu und der Austritt aus Organisationen und Verbanden;
g) die Festlegung des Tagungsorts der Generalversammlung;

h) Erteilung und Widerruf der Prokura;

i) die Hereinnahme von Genussrechtskapital, die Begrindung nachrangiger Verbindlichkei-
ten und stiller Beteiligungen.

(3) Gemeinsame Sitzungen werden von dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats, im Verhinde-
rungsfall von dessen Stellvertreter einberufen. Fir die Einberufung gilt 8§ 25 Abs. 1 und 3 der
Satzung entsprechend.

(4) Den Vorsitz in den gemeinsamen Sitzungen fuhrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder
dessen Stellvertreter, falls nichts anderes beschlossen wird.

(5) Vorstand und Aufsichtsrat sind beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Mitglieder
des Vorstands und mehr als die Halfte der Mitglieder des Aufsichtsrats, darunter der Vorsit-
zende oder sein Stellvertreter, anwesend sind.

(6) Ein Antrag ist abgelehnt, wenn er nicht die Mehrheit sowohl im Vorstand als auch im Auf-
sichtsrat findet.

(7) Beschliisse sind zu Beweiszwecken in einem gemeinsamen Protokoll festzuhalten; das
Ergebnis der getrennten Abstimmung ist hierbei festzuhalten; ergdnzend gelten § 19 Abs. 2
und § 25 Abs. 6 der Satzung entsprechend.

§ 25 Konstituierung, Beschlussfassung

(1) Der Aufsichtsrat hat im Geschéftsjahr mindestens vierteljahrlich Sitzungen abzuhalten.
AuRerdem hat der Vorsitzende eine Sitzung unter Mitteilung der Tagesordnung einzuberu-
fen, sooft dies im Interesse der Genossenschaft notwendig erscheint oder wenn es der Vor-
stand oder die Halfte der Aufsichtsratsmitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks und
der Grunde verlangt. Wird diesem Verlangen nicht entsprochen, so kdnnen die Antragsteller
unter Mitteilung des Sachverhalts selbst den Aufsichtsrat einberufen.

(2) Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch seinen Vorsitzenden, im Verhinderungsfal-
le durch dessen Stellvertreter einberufen. Solange ein Vorsitzender und ein Stellvertreter
nicht gewahlt sind, werden die Aufsichtsratssitzungen durch das an Lebensjahren alteste
Aufsichtsratsmitglied einberufen.
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(3) Die Einberufung hat schriftlich unter Mitteilung der Tagesordnung mindestens zwei Wo-
chen vor dem Tag der Aufsichtsratssitzung zu erfolgen. In dringenden Fallen kann eine an-
dere Form der Einberufung und/oder eine kirzere Frist gewahlt werden.

(4) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte seiner Mitglieder, darunter
der Vorsitzende oder sein Stellvertreter anwesend ist. Er fasst seine Beschliisse mit Mehr-
heit der glltig abgegebenen Stimmen. Stimmenthaltungen und ungiltige Stimmen werden
nicht mitgerechnet. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen ent-
scheidet bei Stimmengleichheit das Los; § 33 der Satzung gilt entsprechend.

(5) Eine Beschlussfassung ist in dringenden Fallen auch ohne Einberufung einer Sitzung im
Wege schriftlicher Abstimmung oder durch andere Fernkommunikationsmedien zulassig,
wenn der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter eine solche Beschlussfas-
sung veranlasst und kein Mitglied des Aufsichtsrats diesem Verfahren widerspricht.

(6) Beschliisse sind zu Beweiszwecken zu protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu
nummerieren und vom Aufsichtsratsvorsitzenden oder dessen Stellvertreter und vom Schrift-
fihrer oder dessen Stellvertreter zu unterzeichnen.

(7) Wird Uber geschéftliche Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen
eines Aufsichtsratsmitgliedes, seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder und Geschwister oder
einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person beriihren, so darf das be-
troffene Aufsichtsratsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teiinehmen. Das Auf-
sichtsratsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu héren.

C. DIE GENERALVERSAMMLUNG

8§26 Auslbung der Mitgliedsrechte

(1) Die Mitglieder Uben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossenschaft in der Ge-
neralversammlung aus. Sie sollen ihre Rechte persdnlich austiben.

(2) Jedes Mitglied hat eine Stimme.

(3) Geschéftsunfahige, beschrankt geschéaftsfahige sowie juristische Personen und Perso-
nengesellschaften tben ihr Stimmrecht durch den gesetzlichen Vertreter bzw. zur Vertretung
ermachtigte Gesellschafter aus.

(4) Mitglieder oder deren gesetzliche Vertreter bzw. zur Vertretung erméchtigte Gesellschaf-
ter kbnnen sich durch Bevollmachtigte vertreten lassen (8§ 43 Abs. 5 Genossenschaftsge-
setz). Mehrere Erben eines verstorbenen Mitglieds (8 7 der Satzung) kdnnen das Stimmrecht
nur durch einen gemeinschaftlichen Bevollméchtigten ausiuben. Ein Bevollméchtigter kann
nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Bevollméachtigte kdnnen nur Mitglieder der Genos-
senschaft, Ehegatten, Eltern, Kinder oder Geschwister eines Mitglieds sein oder missen
zum Vollmachtgeber in einem Gesellschafts- oder Anstellungsverhéaltnis stehen. Personen,
an die die Mitteilung Uber den Ausschluss abgesandt ist (8 9 Abs. 5 der Satzung), sowie
Personen, die sich geschaftsmaRig zur Austibung des Stimmrechts erbieten, kdnnen nicht
bevollmachtigt werden.

(5) Stimmberechtigte gesetzliche bzw. erméachtigte Vertreter oder Bevollméchtigte missen
ihre Vertretungsbefugnis auf Verlangen des Versammlungsleiters schriftlich nachweisen.

(6) Niemand kann fir sich oder einen anderen das Stimmrecht austiben, wenn dartber Be-
schluss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer Verbind-
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lichkeit zu befreien ist, oder ob die Genossenschaft gegen ihn oder das vertretene Mitglied
einen Anspruch geltend machen soll. Er ist jedoch vor Beschlussfassung zu héren.

§ 27 Frist und Tagungsort

(1) Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ersten sechs Monate nach Ablauf
des Geschaftsjahres stattzufinden.

(2) Aul3erordentliche Generalversammlungen kdnnen nach Bedarf einberufen werden.

(3) Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft statt, soweit nicht Vorstand
und Aufsichtsrat einen anderen Tagungsort festlegen.

§ 28 Einberufung und Tagesordnung

(1) Die Generalversammlung wird in der Regel durch den Aufsichtsrat, vertreten durch des-
sen Vorsitzenden, einberufen. Das gesetzliche Recht des Vorstands auf Einberufung der
Generalversammlung wird dadurch nicht berthrt.

(2) Eine aul3erordentliche Generalversammlung ist einzuberufen, wenn mindestens der
zehnte Teil der Mitglieder dies in einem Antrag in Textform unter Angabe des Zwecks und
der Grinde verlangt.

(3) Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung samtlicher Mitglieder
in Textform oder durch Bekanntmachung in dem in § 47 der Satzung vorgesehenen Blatt
einberufen unter Einhaltung einer Frist von mindestens zwei Wochen, die zwischen dem
Tage des Zugangs (Abs. 7) bzw. der Vertffentlichung der Einberufung und dem Tage der
Generalversammlung liegen muss. Bei der Einberufung ist die Tagesordnung bekanntzuma-
chen.

(4) Die Tagesordnung wird von dem Organ festgesetzt, das die Generalversammlung einbe-
ruft. Gegenstande sind zur Beschlussfassung anzukiindigen, wenn mindestens der zehnte
Teil der Mitglieder dies in einem Antrag in Textform unter Angabe des Zwecks und der Griin-
de verlangt.

(5) Uber die Gegenstande, deren Verhandlung nicht so rechtzeitig angekiindigt ist, dass
mindestens eine Woche zwischen dem Zugang der Ankindigung (Abs. 7) und dem Tage der
Generalversammlung liegen, kénnen Beschliisse nicht gefasst werden; hiervon sind jedoch
Beschlisse Uber den Ablauf der Versammlung sowie Uber Antrage auf Berufung einer au-
Rerordentlichen Generalversammlung ausgenommen.

(6) Zu Antrdgen und Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es der Ankiindigung
nicht.

(7) In den Fallen der Abséatze 3 und 5 gelten die entsprechenden Mitteilungen als zugegan-
gen, wenn sie zwei Tage vor Beginn der Frist abgesendet worden sind.

8§29 Versammlungsleitung

Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein
Stellvertreter. Sofern die Generalversammlung durch den Vorstand einberufen worden ist,
fuhrt ein Mitglied des Vorstandes den Vorsitz. Durch Beschluss kann der Vorsitz einem an-
deren Mitglied der Genossenschaft oder einem Vertreter des gesetzlichen Prifungsverbands
Ubertragen werden. Der Vorsitzende der Generalversammlung ernennt einen Schriftfihrer
und die erforderlichen Stimmenzahler.
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8§30 Gegenstédnde der Beschlussfassung

Der Beschlussfassung der Generalversammlung unterliegen neben den in dieser Satzung
bezeichneten sonstigen Angelegenheiten insbesondere

a) Anderung der Satzung;
b) Auflésung der Genossenschaft;
c) Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Auflésung;

d) Verschmelzung und Spaltung der Genossenschaft nach den Vorschriften des Umwand-
lungsgesetzes;

e) Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden und Vereinigungen;
f) Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrats;
g) Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft;

h) Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahresliberschusses oder De-
ckung des Jahresfehlbetrages sowie der Umfang der Bekanntgabe des Prifungsberichts;

i) Entlastung des Vorstandes und des Aufsichtsrats;
i) Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats und Festsetzung ihrer Vergltungen;

k) Wahl eines Bevollmachtigten gemaR § 39 Abs. 3 des Genossenschaftsgesetzes im Falle
der Fuhrung von Prozessen gegen Aufsichtsratsmitglieder;

[) Festsetzung der Beschréankungen bei Kreditgewahrung gemalR § 49 des Genossen-
schaftsgesetzes;

m) Festsetzung eines Eintrittsgeldes;

n) Formwechsel der Genossenschaft nach den Vorschriften des Umwandlungsgesetzes.

8§31 Mehrheitserfordernisse

(1) Die Beschlisse der Generalversammlung bedirfen der einfachen Mehrheit der gultig
abgegebenen Stimmen, soweit nicht das Gesetz oder diese Satzung eine grof3ere Mehrheit
vorschreibt.

(2) Eine Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen ist in den in § 30 Buchstabe
a) bis Buchstabe g) der Satzung genannten Fallen erforderlich.

(3) Bei der Beschlussfassung tuber den Formwechsel der Genossenschatft ist Uber die ge-
setzlichen Vorschriften hinaus die Anwesenheit von zwei Dritteln aller Mitglieder in einer nur
zu diesem Zweck einberufenen Generalversammlung erforderlich. Wenn diese Mitglieder-
zahl in der Versammlung, die Uber den Formwechsel der Genossenschaft beschliel3t, nicht
erreicht ist, kann jede weitere Versammlung ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen
Mitglieder innerhalb des gleichen Geschéftsjahres tber den Formwechsel der Genossen-
schaft beschlieRen. Der Beschluss bedarf der Mehrheit von neun Zehntel der gultig abgege-
benen Stimmen.
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(4) Vor der Beschlussfassung tber die Verschmelzung, die Spaltung oder den Formwechsel
nach den Vorschriften des Umwandlungsgesetzes, sowie vor der Beschlussfassung tber die
Fortsetzung der aufgeltsten Genossenschaft ist der Prifungsverband zu héren. Ein Gutach-
ten des Prufungsverbandes ist vom Vorstand rechtzeitig zu beantragen und in der General-
versammlung zu verlesen.

§ 32 Entlastung

Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustimmen; hierbei haben
weder die Mitglieder des Vorstands noch des Aufsichtsrats ein Stimmrech

§ 33 Abstimmung und Wahlen

(1) Abstimmungen und Wahlen erfolgen in der Generalversammlung durch Handzeichen.
Abstimmungen oder Wahlen miissen geheim mit Stimmzettel durchgefiihrt werden, wenn der
Vorstand, der Aufsichtsrat oder die Mehrheit der bei einer Beschlussfassung hiertiber giltig
abgegebenen Stimmen es verlangt.

(2) Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen entscheidet in diesem
Fall das Los.

(3) Bei der Feststellung des Stimmverhaltnisses werden nur die abgegebenen Stimmen ge-
zahlt; Stimmenthaltungen und ungtltige Stimmen werden dabei nicht berticksichtigt.

(4) Wird eine Wahl mit Handzeichen durchgefiihrt, so ist fiir jedes zu vergebende Mandat ein
besonderer Wahlgang erforderlich. Gewahlt ist, wer die meisten Stimmen erhalten hat. Sind
nicht mehr Kandidaten vorgeschlagen, als Mandate neu zu besetzen sind, so kann gemein-
sam (en bloc) Uber die Kandidaten abgestimmt werden, sofern dem nicht widersprochen
wird.

(5) Wird eine Wahl mit Stimmzettel durchgefihrt, so hat jeder Wahlberechtigte so viele Stim-
men, wie Mandate zu vergeben sind. Der Wahlberechtigte bezeichnet auf dem Stimmzettel
die Bewerber, denen er seine Stimme geben will; auf einen Bewerber kann dabei nur eine
Stimme entfallen. Gewéhlt sind die Bewerber, die die meisten Stimmen erhalten.

(6) Der Gewahlte hat unverziglich gegenlber der Genossenschaft zu erklaren, ob er die
Wahl annimmt.

834 Auskunftsrecht

(1) Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung Auskunft Glber Angelegen-
heiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachgemafen Beurteilung des Gegen-
standes der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft erteilt der Vorstand oder der Auf-
sichtsrat.

(2) Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a) die Erteilung der Auskunft nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung geeignet ist, der
Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufligen;

b) sich die Frage auf die Einkaufsbedingungen der Genossenschaft und deren Kalkulations-
grundlagen bezieht;

c) die Frage steuerliche Wertansatze betrifft;
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d) die Erteilung der Auskunft strafbar ware oder eine gesetzliche, satzungsméafige oder ver-
tragliche Geheimhaltungspflicht verletzt wirde;

e) das Auskunftsverlangen die persdnlichen oder geschéftlichen Verhaltnisse eines Dritten
betrifft;

f) es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder Mitarbeitern
der Genossenschaft handelt.

8§35 Protokoll

(1) Die Beschliisse der Generalversammlung sind zu Beweiszwecken zu protokollieren. Die
Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren. Die Protokollierung ist nicht Voraussetzung fir
die Rechtswirksamkeit der Beschlusse.

(2) Die Protokollierung muss spatestens innerhalb von zwei Wochen erfolgen. Dabei sollen
Ort und Tag der Versammlung, Name des Versammlungsleiters sowie Art und Ergebnis der
Abstimmungen und die Feststellung des Versammlungsleiters Uber die Beschlussfassung
angegeben werden. Das Protokoll muss von dem Vorsitzenden der Generalversammliung,
dem Schriftfiihrer und den Vorstandsmitgliedern, die an der Generalversammlung teilge-
nommen haben, unterschrieben werden. Dem Protokoll sind die Belege ber die Einberufung
als Anlagen beizufugen.

(3) Dem Protokoll ist in den Fallen des 8§ 47 Abs. 3 des Genossenschaftsgesetzes ein Ver-
zeichnis der erschienenen oder vertretenen Mitglieder und der Vertreter der Mitglieder beizu-
figen. Bei jedem erschienenen oder vertretenen Mitglied ist dessen Stimmenzahl zu vermer-
ken.

(4) Das Protokoll ist mit den dazugehdrenden Anlagen aufzubewahren. Die Einsichtnahme in
das Protokoall ist jedem Mitglied der Genossenschaft zu gestatten.

8§36 Teilnahmerecht der Verbande

Vertreter des Priifungsverbandes kénnen an jeder Generalversammlung beratend teilneh-
men.

IV. EIGENKAPITAL UND HAFTSUMME

8§ 37 Geschaftsanteil, Geschaftsguthaben und Mindestkapital

(1) Der Geschéftsanteil betragt 500,- €.

(2) Der Geschaftsanteil ist sofort voll einzuzahlen.

(3) Jedes Mitglied ist verpflichtet, sich mit mindestens vier weiteren Geschaftsanteilen zu
beteiligen, mit der Mal3gabe, dass der Vorstand auf Antrag die Einzahlung in Raten zulassen
kann. Ein Zehntel je Geschéftsanteil ist jedoch sofort einzuzahlen. Vom Beginn des folgen-

den Monats ab sind je Geschaftsanteil jahrlich mindestens weitere 150,- € einzuzahlen, bis
der Geschaftsanteil erreicht ist.
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(4) Ein Mitglied kann sich mit Zustimmung des Vorstandes mit weiteren Geschaftsanteilen
beteiligen. Die hochstmdgliche Beteiligung des einzelnen Mitglieds darf maximal 100 Ge-
schéaftsanteile nicht Uberschreiten. Die Beteiligung eines Mitglieds mit weiteren Geschaftsan-
teilen darf erst zugelassen werden, wenn die Geschéftsanteile voll eingezahlt sind. Fur die
Einzahlung gilt Absatz 2 entsprechend.

(5) Die auf den/die Geschéftsanteile geleisteten Einzahlungen zuztiglich sonstiger Gutschrif-
ten und abzuglich zur Verlustdeckung abgeschriebener Betrage bilden das Geschéaftsgutha-
ben eines Mitglieds.

(6) Das Geschaftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, von der Ge-
nossenschaft nicht ausgezahlt, nicht aufgerechnet oder im geschéftlichen Betrieb der Ge-
nossenschaft als Sicherheit verwendet werden. Eine geschuldete Einzahlung darf nicht er-
lassen werden; gegen diese kann das Mitglied nicht aufrechnen.

(7) Die Abtretung oder Verpfandung des Geschaftsguthabens an Dritte ist unzulassig und
der Genossenschaft gegeniiber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschéaftsguthabens
durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegentiber der Genossenschatft ist nicht
gestattet. Fur das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 10 dieser Satzung.

§ 38 Gesetzliche Riicklage

(1) Die gesetzliche Rucklage dient nur zur Deckung von Bilanzverlusten.

(2) Sie wird gebildet durch eine jahrliche Zuweisung von mindestens 10 % des Jahresiber-
schusses zuziglich eines eventuellen Gewinnvortrages bzw. abziiglich eines eventuellen
Verlustvortrages sowie eines Betrages, der mindestens 5 % der vorgesehenen genossen-
schaftlichen Ruckvergitung entspricht, solange die Ricklage 20 % der Bilanzsumme nicht
erreicht.

§ 39 Andere Ergebnisriicklagen

Neben der gesetzlichen wird eine andere Ergebnisriicklage gebildet, der jahrlich mindestens
10 % des Jahresliberschusses zuziglich eines eventuellen Gewinnvortrages bzw. abziglich
eines eventuellen Verlustvortrages sowie eines Betrages, der mindestens 5 % der vorgese-
henen genossenschaftlichen Rickvergitung entspricht, zuzuweisen sind. Weitere Ergebnis-
ricklagen konnen gebildet werden. Uber ihre Verwendung beschlieBen Vorstand und Auf-
sichtsrat in gemeinsamer Sitzung (8 24). Der Generalversammlung verbleibt das Recht, sie
zur Deckung von Bilanzverlusten zu verwenden (8 45).

§ 39a Kapitalrucklage
Werden Eintrittsgelder erhoben, so sind sie einer zu bildenden Kapitalriicklage zuzuweisen.

Uber die Hohe und ihre Verwendung beschlieBen Vorstand und Aufsichtsrat in Gemeinsa-
mer Sitzung (8 24 Abs. 2 Buchst. e)

8§40 Nachschusspflicht

Eine Nachschusspflicht der Mitglieder besteht nicht.
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V. RECHNUNGSWESEN
8§41 Geschaftsjahr
(1) Das Geschéaftsjahr beginnt am 1. Juli und endet am 30. Juni des Folgejahres.

(2) Das erste Geschaftsjahr beginnt am 1. Juli 2012 (jedoch spatestens mit Eintragung der
Genossenschaft) und endet am 30. Juni 2013.

8§42 Jahresabschluss und Lagebericht

(1) Der Vorstand hat innerhalb von 5 Monaten nach Ende des Geschéftsjahres den Jahres-
abschluss und den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, fur das vergangene
Geschéftsjahr aufzustellen.

(2) Der Vorstand hat gemafd § 17 Abs. 2 Buchstabe g) der Satzung den Jahresabschluss
und den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, dem Aufsichtsrat unverziiglich
und sodann mit dessen Bemerkungen der Generalversammlung zur Feststellung des Jah-
resabschlusses vorzulegen.

(3) Jahresabschluss, Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, und Bericht des
Aufsichtsrates sollen mindestens eine Woche vor der Generalversammlung in den Ge-
schaftsrAumen der Genossenschaft oder an einer anderen bekannt zu machenden Stelle zur
Einsicht der Mitglieder ausgelegt oder ihnen sonst zur Kenntnis gebracht werden.

(4) Der Bericht des Aufsichtsrats lber seine Prifung des Jahresabschlusses und des Lage-
berichts (§ 23 Abs. 2 der Satzung), soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, ist der ordentli-
chen Generalversammlung zu erstatten.

8§43 Riuckvergitung

Uber die Ausschuttung einer Riickvergiitung beschlieRen Vorstand und Aufsichtsrat vor Auf-
stellung der Bilanz. Auf die von Vorstand und Aufsichtsrat beschlossene Riickvergitung ha-
ben die Mitglieder einen Rechtsanspruch.

8§44 Verwendung des Jahresiberschusses

Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses beschlieRt die Generalversammlung unter
Beachtung der Vorschriften des Gesetzes und dieser Satzung.

8§45 Deckung eines Jahresfehlbetrags
(1) Uber die Deckung eines Jahresfehlbetrags beschlieRt die Generalversammiung

(2) Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen oder durch Heranzie-
hung der anderen Ergebnisriicklagen gedeckt wird, ist er durch die gesetzliche Ricklage
oder durch die Kapitalriicklage oder durch Abschreibung von den Geschaftsguthaben der
Mitglieder oder durch diese MalRnahmen zugleich zu decken.

(3) Werden die Geschaftsguthaben zur Deckung eines Jahresfehlbetrags herangezogen, so
wird der auf das einzelne Mitglied entfallende Anteil des Jahresfehlbetrages nach dem Ver-
haltnis der bernommenen oder der satzungsgemal zu lUbernehmenden Geschéftsanteile
aller Mitglieder bei Beginn des Geschéftsjahres, in dem der Jahresfehlbetrag entstanden ist,
berechnet.
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VI. LIQUIDATION

8§46 Liquidation

Nach der Auflésung erfolgt die Liquidation der Genossenschaft nach MalRgabe des Genos-
senschaftsgesetzes. Fur die Verteilung des Vermdgens der Genossenschatt ist das Gesetz
mit der MaRgabe anzuwenden, dass Uberschisse im Verhdltnis der Geschaftsguthaben
unter die Mitglieder verteilt werden.

VIl. BEKANNTMACHUNGEN

8§47 Bekanntmachungen

(1) Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werden in den gesetzlich und in der Sat-
zung vorgesehenen Fallen unter ihrer Firma im amtlichen Nachrichtenblatt der Gemeinde
Gerstetten, dem Albboten, vertffentlicht. Bei der Bekanntmachung sind die Namen der Per-
sonen anzugeben, von denen sie ausgeht.

(2) Der Jahresabschluss und die in diesem Zusammenhang offen zu legenden Unterlagen

werden soweit gesetzlich vorgeschrieben, nur im elektronischen Bundesanzeiger unter der
Firma der Genossenschaft bekannt gemacht.

VIIl. GERICHTSSTAND

8§48 Gerichtsstand

Gerichtsstand fir alle Streitigkeiten zwischen dem Mitglied und der Genossenschaft aus dem
Mitgliedschaftsverhaltnis ist das Amtsgericht oder das Landgericht, das fur den Sitz der Ge-
nossenschaft zustandig ist.

IX. SCHLUSSBESTIMMUNGEN
8§ 49 Schlussbestimmungen

Diese Satzung ist durch die Mitglieder in der Grindungsversammlung vom 19.Juni 12. be-
schlossen worden.

Sollten einzelne Bestimmungen dieser Satzung unwirksam sein oder werden, so wird hier-
durch die Guiltigkeit der tUbrigen Bestimmungen nicht berihrt. Die ungulltige Regelung soll
durch eine mdglichst die gleiche Wirkung erzeugende giiltige Regelung ersetzt werden. Glei-
ches gilt beim Auftreten von Licken. Die Bestimmung des § 16 des Genossenschafts-
gesetzes bleibt unberihrt.

21



Diese Satzung wurde in veranderter Form als Nachtrag der Griindungsversammlung vom
19.Juni 2012 in der Versammlung am 21. Januar 2013 angenommen.

Name in Druckschrift Unterschrift
1. Bosch, Karl-Heinz e
2. BlUhler, Karl-Heinz e
3. Gunsilius, Andrea i
4, Hacker, Thomas = = v ernne e
5. Hacker, Reiner e
6. Hacker, Werner e
7. Jager, Heinz Georg e
8. Kopf, Hermann e
9. Ruoff, Thomas = i e,

10. Vollmer, Hans i



